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Einladung zu unserem Seminar:

Change Prozesse



Sehr geehrte Damen und Herren,

Veranderung braucht jeder - aber wie trifft
man den richtigen Ton und die richtige
Strategie?

Mit dieser zentralen Frage laden wir Sie herzlich zu unserem Seminar ein.

Die aktuelle wirtschaftliche Lage sowie Themen wie Fachkraftemangel und
demografischer Wandel zwingen Unternehmen zunehmend dazu,
Veranderungsprozesse aktiv zu gestalten und voranzutreiben. Erfolgreiche
Veranderungen erfordern dabei vor allem eines: eine durchdachte Strategie und
eine klare, wertschatzende Kommunikation.

In diesem Seminar erhalten Sie das notwendige Rustzeug, um
Veranderungsprozesse wirksam zu gestalten und nachhaltig umzusetzen.

Seminarinhalte:

e Grundlagen des Change Management

e Erarbeitung einer Grundstrategie fir Veranderungen innerhalb des
Unternehmens

e Wertschatzende Kommunikation und Integration der betroffenen
Mitarbeiter

o Reflexion als Mittel fUr bessere Veranderungsprozesse

e Inklusive Ubungen und Rollenspiel

Referentin:

Julia Berlin, Unternehmenscoach mit 15 Jahren Erfahrung in Strukturen und
Denkweisen von Arbeitgebern von Klein- und Mittelstandsunternehmen bis zum
Konzern.



Termine:

1. Teil - Theoretische Grundlagen (Online)
Mittwoch, 3. Juni 2026, 09:00 bis 13:00 Uhr

Der Zugangslink wird Ihnen nach Zahlungseingang per E-Mail zugesendet.

2. Teil - Praxis und Ubungen

Montag, 8. Juni 2026, 09:00 bis 13:00 Uhr

Seminarraum Arbeitgeberverband Mitte e.V., BlrgerstralRe 2a, 37073 Gottingen

Kosten fiir beide Tage:

349,- zzgl. MwsSt (fur Mitglieder des Arbeitgeberverband Mitte e. V. sowie Verband
der Metallindustriellen Niedersachsens - Bezirksgruppe Sud e. V. )

439,- zzgl. MwsSt (far Nicht-Mitglieder)

Achtung: Das Seminar ist auf maximal 15 Teilnehmer begrenzt;
Mindestteilnehmerzahl: 5

Mit freundlichen Griuf3en

Dinah Stollwerck-Bauer

Geschaftsfuhrerin
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